ПУБЛИЧНЫЙ ОТЧЁТ  
Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение

 Средняя  общеобразовательная школа №14 
Села Новпаньшино,  Пригородного района, Свердловской области 
О ПРОДЕЛАННОЙ РАБОТЕ
 ЗА 2011-2012 УЧЕБНЫЙ ГОД  
     
I.   Общие сведения о школе.
Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 14 с. Новопаньшино  Свердловской области Школа построена по типовому проекту в 1974г.  Здание 2-х этажное, шлакоблочное. Находится на юго-западе села, рядом с жилыми домами, садиком и Домом культуры. Состояние школы – удовлетворительное. Школа имеет свой земельный участок площадью 6 га, озеленение вокруг школы – 1,5 га.,  большой стадион с футбольным полем, волейбольной площадкой, городошным городком и полосой препятствий, отремонтированной  летом 2007г. На территории школы расположен гараж для   стоянки школьных автобусов, один из которых был получен в декабре 2005г(КАВЗ) и ПАЗ (декабрь 2007г.). территория школы полностью огорожена.

Для образовательной деятельности имеется 17 учебных кабинетов: кабинеты русского языка и литературы - 2, математики – 2, биологии и химии – 1, информатики – 1 (6 компьютеров), кабинет ОБЖ – 1, истории обществознания – 1, физики – 1, кабинеты начальной школы, расположенные на первом этаже - 4, иностранного языка – 1, кабинет искусства, для проведения занятий по ИЗО, музыке, МХК; кабинет технологии (для девочек и мальчиков)- 2, кабинет ПО -1, спортивный зал, библиотека,  краеведческий музей, расположенный в здании структурного подразделения.

Летом 2007г. школа была подключена к сети Интернет. В школе имеется столовая на 90 посадочных мест. Горячим питанием обеспечено 100%  учащихся школы. В школе центральное газовое отопление, канализация, электроосвещение.
В 2012 году школа прошла аттестацию и подтвердила свой статус средней общеобразовательной, получив бессрочную лицензию и аккредитацию на 12 лет. Школа имеет статус средней общеобразовательной школы. 

По состоянию на конец 2011-2012 учебного года в школе обучаются 148  учащихся (11 классов – комплектов) из них в начальной школе 54 учащихся (4 классов - комплектов), в основной школе 74 учащихся (5 классов – комплектов), в 10 - 11 классах – 20 учащихся (2 класса – комплекта).  Средняя наполняемость в классах – 13человек.
Режим работы школы — пятидневная учебная неделя в 1–11-х классах. Обучение проводится в 1 смену. 

                  
II.    Ресурсное обеспечение.
 1.   Кадровый ресурс 
Средняя общеобразовательная школа №14   отличается  стабильным педагогическим коллективом, работающим над созданием адаптивной модели школы, ведущим работу по переходу на качественно более высокий уровень. 

Образовательный процесс в школе осуществляют 18 педагогов. 

Средний возраст педагогов - 46,1 года, средний возраст администрации – 44года. 

	Возраст педагогического коллектива
	Кол-во человек

	от 19 до 25
	2

	от 25до 35
	1

	от 35 до 45
	5

	от 45 до 55
	10

	от 55 и выше
	-


 

Средний педагогический стаж – 23,1 года.

	Стаж педагогической деятельности
	от 1 года до 3 лет
	от 3 лет до 10 лет
	от 10 лет до 20 лет
	более 20 лет
	пенсионеры

	Кол-во человек
	2
	2
	4
	10
	-


 

Имеют высшее образование 72% учителей, среднее - специальное – 28%. Имеют квалификационные категории: высшую – (1человек) 5,6%, первую – (11человек)  64%, вторую – (6 человек) 33% .
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18 человек педагогического коллектива ОУ награждены почётными грамотами званиями. Из них:

-       Имеют грамоту Министерства образования РФ – 2

-    Имеют грамоту Министерства образования Свердловской области – 4

-       Награды органов управления образованием ГГО –14

-       Грамоты органов местного самоуправления – 18 
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2. Информационный  ресурс 
Современные условия развития общества, науки и техники требуют расширения информационного пространства школы. Для популяризации школы, расширения круга общения детей, поддержания связи с выпускниками и родителями, развития навыков самоуправления и демократии необходимо использовать современные технические и информационные ресурсы, такие как Интернет и малотиражные печатные издания.

Информационный ресурс школы , кроме библиотечного фонда имеет дополнительное  информационное пространство, которое расширено за счет:

     наличия свободного доступа учащихся и педагогов к компьютерной технике и Internet-ресурсам в учительской, компьютерном классе, в информационном центре школьной библиотеки, имеющих выход в Интернет; 

     создания и эффективного использования в учебно-воспитательном процессе мультимедийного оборудования: интерактивных досок (2шт.) с проекторами (4шт.), телевизоров (4шт.), видеомагнитофон (4шт.), аудоисистем. За истекший учебный год проведено более 260 учебных занятий: уроков, классных часов, элективных курсов, педагогических советов, заседаний ШМО;

     внедрения элементов медиаобразования в учебно-воспитательный процесс;

     периодического пополнения и обновления школьного сайта, в котором размещена наиболее важная и интересная информация о жизни и функционировании ОУ;

     своевременного обновления информационных стендов школы, в которых родители и ученики, будущие выпускники могут в любое время ознакомиться с Уставом школы, Положениями, регламентирующими различные стороны жизни школы, расписаниями занятий уроков, кружков, секций, получить информацию о победах, достижениях наших учащихся в различных конкурсах, олимпиадах, спортивных соревнованиях, профориентационными стендами;

     выпуска школьной газеты «Ветер перемен» (2 номера в месяц);

     пополнения материалов школьного музея Боевой славы и обновления тем экскурсий.

Все это позволяет учащимся, педагогам, родителям и др. быть в  курсе современных событий, ориентироваться в изменениях, происходящих в мире, стране, районе, школе, использовать в образовательном процессе большой объем информации.

 

3.  Материально-техническая база 
Непременным условием эффективной организации образовательного процесса является его материально-техническое оснащение. 

 Школа расположена в типовом здании на 420 мест, имеет центральное отопление, водоснабжение, канализацию. Имеет 17 учебных кабинетов, комбинированные мастерские, гараж, учебный трактор.

 Библиотека школы обладает общим фондом 24282 книг, оснащена компьютером, Интернетом и копировально-множительной техникой. К началу 2011-2012 уч.г. была проведена большая подготовительная работа. Летом за счёт средств областного бюджета (81,3 тыс.руб.) приобретено учебников на сумму 48,4 тыс. руб., учебно-наглядных пособий на сумму 17,8 тыс. руб. спортивное оборудование на сумму 9тыс.руб., ученические столы и стулья, соответствующие требованиям СаНПиН на сумму 32,00 тыс. руб. Проведён капитальный ремонт оконных блоков (во всех учебных кабинетах установлены стеклопакеты), сумма работ составила около 1,5 мл. руб.
Школа располагает хорошей спортивной базой:  имеется стадион, спортзал, в достатке оснащение спортивного  инвентаря. На его приобретение идут как бюджетные, так и спонсорские средства.

Начальная школа оборудована зонами отдыха. 
Вся работа по совершенствованию материальной базы подчинена  достижению одной цели – улучшению здоровья детей и обеспечению их безопасности.

В течение отчетного периода ОУ было оснащено 4 учебных кабинета новыми светильниками, Средства для этого (30 тыс.руб.) были выделены спонсорами. 
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III.  Образовательные результаты.
Традиционно школа обучает учащихся на трех ступенях образования – начальная, средняя и старшая. В каждой из них образовательный процесс имеет свои особенности, перед каждой стоят определенные задачи, но все они направлены на достижение общих целей: 
1) Обеспечить получение всеми детьми качественного общего образования; 
2) реализация принципа сохранения физического и психического здоровья субъектов образовательного процесса в соответствии с собственными интересами и потребностями.   
В течение ряда лет в школе достигается наблюдается высокий уровень обученности 2011-2012 учебном году он составил – 100%. Сравнительный анализ качества знаний учащихся  выпускных  классов (4, 9, 11-х) за последние 2 года показывает, что его уровень относительно стабилен: 

-   по начальной школе –   49%
-   по основной школе – 19,5%

-   по средней школе –  25%

Наблюдается положительная динамика качества знаний по значительному количеству предметов. Число отличников и хорошистов за последние три года стабильно сохраняется на довольно высоком уровне.
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Анализ аттестации выпускников средней школы (в 2011-2012 уч.г. – 8 человек) даёт основание утверждать, что учащиеся осознанно готовятся к итоговой аттестации
Результаты ИА (ЕГЭ) 2011-2012 уч.г. 
	№
	Предметы
	Уч-ся
	Обуч-ть,%
	Средний бал

	1.    
	Биология
	2
	100
	42

	2.    
	Математика
	8
	100
	43

	3.    
	Русский язык
	8
	100
	63

	4.    
	Обществознание
	2
	100
	54

	5.    
	Физика
	2
	100
	53

	6.
	История
	3
	100
	35

	7.
	Химия
	1
	100
	40


 В 2011-2012 уч.г. выпускница средней школы Ким Виктория получиал серебряную медаль.                      
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Высок процент поступления выпускников в вузы: 2010г. – 29%, 2012г-25%. 

Ученики нашей школы каждый год принимают участие в районных и областных олимпиадах, различных районных и областных конкурсах, являются их победителями.

Для подготовки к районным и областным олимпиадам проводится индивидуальная работа с участниками. Качество образования учащихся позволяет школе получать призовые места на районных олимпиадах. Ежегодно в районных олимпиадах участвует около 15% учащихся 8-11 классов. В прошедшем учебном году призерами стали 8 человека русскому языку – Ким Виктория- 1 место, по физике –Ким Виктория – 3 место, МХК – Опалева Дарья – 2 место, Савина Светлана – 3 место, по физической культуре – Самеев Евгений – 2 место, ОБЖ – Савина Светлана – 2 место, география – Моисеев Данил – 3 место (руководители – Паньшина Е.А., Меньшикова Т.Н., Савин П.Г., Бызова Г.Г.), математика – Паньшина Наталья – 3 место (руководитель Бызова Н.С.), окружающий мир – Гурбанов Рафаил – 3 место, русский язык – Шаламов Геннадий – 2 место, окружающий мир – 1 место  (руководитель Паньшина С.Г.);

 Отмечен высокий уровень подготовки учащихся к научно-практической конференции 2 человека (Путилова В., Паньшин Тимур – 1 место) – руководители Бызова Н.С., Телегина Н.В.)
На I ступени обучения применяется развивающее обучение, используются игровые методы, здоровьесберегающие технологии, проектные методы обучения.   

На II и III ступенях обучения используются следующие технологии: проблемное, разноуровневое обучение,  коллективная система обучения,  технология модульного и блочного обучения, проектная технология, лекционно-семинарская зачетная система обучения,   информационно-коммуникационные технологии, обучение в сотрудничестве, ролевые, деловые и другие виды обучающих игр, здоровьесберегающие технологии и другие.

         IV .     Деятельность по сохранению и формированию   
 здорового образа жизни
Важным критерием успешной деятельности школы является здоровье ребенка. В настоящее время идет постоянный поиск методов оздоровления в условиях школы. В 2011 г. была создана подпрограмма «Здоровье», целью которой ставится сохранение и укрепление здоровья детей младшего, среднего и старшего школьного возраста, формирование у детей, их родителей, сотрудников, ответственного отношения к здоровому образу жизни. В программе описана работа, проводимая ежегодно ОУ для достижения этих целей. Основные из них:

        Ежедневно ведется прием школьников местным ФАП с оказанием первой медицинской помощи. Осмотр детей на туберкулез проводится два раза в год.  Реализуется потребность учащихся в ежедневной двигательной активности, введён 3 час физкультуры. А также учащиеся начальных классов используют динамические паузы между уроками. Это время слагается из: перемен, физкультминуток, прогулок, внеклассных мероприятий, секций, Дней здоровья и т.п. Учителя, придают большое значение соблюдению режима, правильному чередованию труда и отдыха, использованию прогулок и подвижных игр, здоровьесберегающим технологиям. 

        На уроках информатики учащиеся на каждом компьютере могут найти несколько комплексов упражнений, помогающих снять напряжение глаз и верхнего плечевого пояса. Выполняются они как коллективно в ходе урока, так и самостоятельно в произвольный период времени работы школьника за компьютером. 

        Расписания уроков и дополнительных занятий составлено в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами.

-   100% учащихся школы охвачено "горячим" питанием.

        Для выработки иммунитета против различных инфекционных заболеваний проводятся плановые прививки и в период, предшествующий эпидемии гриппа, внеплановые (для предупреждения гриппа и гепатита).

      практически во всех кабинетах заменена ученическая и учительская мебель, которая имеет цветовую маркировку. В начале каждого учебного года проводится правильный подбор школьной мебели в соответствии с ростом учащихся. В кабинетах соблюдается световой режим. Во всех учебных кабинетах классах заменены светильники, и установлены сафиты у классных досок. 
- в течение учебного года на летней оздоровительной площадке было оздоровлено 136 учащихся школы.

  Мониторинг состояния здоровья учеников даёт основание сделать следующие выводы:
1.      По сравнению с 2010-2011 уч. г. детей, отнесенных к 2,3,4 группам здоровья, стало меньше; увеличилось число учащихся со средней оценкой физического развития.
2.      Наблюдается уменьшение случаев наиболее распространенных заболеваний учащихся. Наиболее распространенными заболеваниями являются:
a)      ослабление зрения ( за 2011-2012 уч.г - 34 человек), что свидетельствует:
-     о большом объеме зрительных нагрузок,
-   нерегламентированности родителями проводимого у телевизоров и компьютеров времени, 
-         нерегулярности контроля над зрением в течение учебного года (не менее трех раз за год),
-         недостаточном проведении ежедневных упражнений для глаз
b)      нарушение осанки (18 человек), что свидетельствует о том, что не всегда  соблюдаются педагогами здоровьесберегающие технологии и родители мало уделяют внимание данной проблеме при выполнении домашнего задания.
V. Воспитательная работа.
Существующая в школе система воспитательной работы позволяет удовлетворять разнообразные потребности личности ученика.

Положительным в работе школы являются следующие моменты:

-         достаточно высокий и стабильный кадровый потенциал;

-         односменность режима работы, пятидневная рабочая неделя; 

-         формирование ученического самоуправления;

-         система работы с родителями, поддержка ими инновационных процессов в школе;

-         координация деятельности всех структур коллектива администрацией школы;

-         соблюдение прав  и свобод участников образовательного процесса.

Воспитательная работа школы осуществлялась по следующим направлениям:

· социально-педагогическая деятельность;
· гражданское и военно-патриотическое воспитание;
· Информационное (Программа «Пресс-центр»);
· организация общения и досуга школьников;
· Спортивно-оздоровительное направление (Программа «Здоровье»);
· Работа с родителями.
Анализ уровня воспитанности обучающихся свидетельствует о том, что большинство детей в школе достаточно дисциплинированны, положительно относятся к учебе, заботятся об укреплении своего здоровья, хорошо относятся друг к другу. 

Учащиеся школы, и особенно учащиеся «группы  риска», вовлекаются в различные кружки, секции, внеклассные и внешкольные мероприятия. А также с каждым годом ведётся всё более активная работа по профилактике правонарушений среди детей и подростков. В школе количество детей, стоящих на внутришкольном учете за 2011-2012 уч.г. уменьшилось. 
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Школа тесно сотрудничает с комиссией по делам несовершеннолетних и службой «Семья», созданной при главе администрации с. Новопаньшино, также при школе создан Профилактический совет.  Для  учащихся и их родителей проводятся беседы, лектории, классные часы, ведётся пропаганда здорового образа жизни. 

Педагогический коллектив стремится помочь ребенку реализовать свою индивидуальность, распознать талант ребенка и указать ему самому на тот потенциал, который заложила в него природа. Ежегодно учащиеся нашей школы показывают высокие результаты в  спортивных соревнованиях, конкурсах, фестивалях районного и областного уровня.

 

	2010-2011
	2011-2012

	Спортивные мероприятия, фестивали, конкурсы

	Муниципальный уровень

Конкурс патриотической песни- 1 человек – 1 место (Иванова Вера Александровна)

НПК – 4 человека,  Ким Виктория – 1 место, Путилова Виктория – 4 место (Шульгина Г.А.,

Бызова Н.С., Шевченко С.И., Устьянцева З.Н.)

Лыжня России- 22 человека (Ершов М.П., Савин П.Г.)

Конкурс интеллектуалов-5 человек (Паньшина И.С. )

Конкурс «Ученик года» -1 человек (Паньшина И.С.)

Волейбол

(спартакиада школьников) – 20 человек (
Ершов М.П.)- 
1 место

ДЮП
- 8 человек (Бызова Г.Г.) – 1 место

традиционная олимпиада для школьников 4 класса «Юный эрудит» - 4 человека (Паньшина С.Г.)


Конкурс - смотр музеев – 4 человека (Шевченко С.И.)

«Хрустальная иголочка» - 3 человек (Устьянцева З.Н.)

Спартакиада школ района – 2 место

Русская лапта – 19 человек, руководители Ершова О.Н., Ершов М.П.

Районный туристический слет – 10 человек, руководители – Савин П.Г., Бызова Г.Г., Пленкина М.М.


легкоатлетический кросс- 6 место (руководитель Савин П.Г.),

 «Футбольная страна», 

районный конкурс «С уважением и любовью» к Дню пожилого человека – 8 участников, победители: Паньшина Лиза-4класс 2 место в номинации «Поэзии» и Южакова Валерия -1 класс - 3 место в номинации «Поэзия» (руководители Паньшина С.Г., Паньшина Н.К.), 

смотр-конкурс «Лучший трудовой отряд ГГО» - 10 человек победители в номинации «За всякое дело берись умело» (руководитель Паньшина И.С.),

соревнования по настольному теннису (личные призовые места Паньшина Диана, Овчинников Илья) (руководитель Савин П.Г.), 

выставка к Дню матери «Тебе родная посвящаю…» - 7 человек (руководители Бызова Г.Г, Устьянцева З.Н.., Вахрушева В.А.),

выставка «Новогодний сувенир» - 16 человек, 3 место (руководители Паньшина Н.К., Паньшина С.Г., Устьянцева З.Н.)

лыжные гонки с. Петрокаменское  - 26 человек, личные призовые места (руководитель Ершов М.П.)

конкурс патриотической песни- 1 человек – 1 место (Иванова Вера Александровна)

НПК – 4 человека,  Ким Виктория – 1 место, Путилова Виктория – 4 место (Шульгина Г.А.,

Бызова Н.С., Шевченко С.И., Устьянцева З.Н.)

Лыжня России- 22 человека (Ершов М.П., Савин П.Г.)

Конкурс интеллектуалов-5 человек (Паньшина И.С. )

Конкурс «Ученик года» -1 человек (Паньшина И.С.)

Волейбол

(спартакиада школьников) – 20 человек (
Ершов М.П.)- 
1 место

ДЮП
- 8 человек (Бызова Г.Г.) – 1 место

традиционная олимпиада для школьников 4 класса «Юный эрудит» - 4 человека (Паньшина С.Г.)


Конкурс - смотр музеев – 4 человека (Шевченко С.И.)

«Хрустальная иголочка» - 3 человек (Устьянцева З.Н.)

Спартакиада школ района – 2 место

Русская лапта – 19 человек, руководители Ершова О.Н., Ершов М.П.

Районный туристический слет – 10 человек, руководители – Савин П.Г., Бызова Г.Г., Пленкина М.М.


легкоатлетический кросс- 6 место (руководитель Савин П.Г.),

 «Футбольная страна», 

районный конкурс «С уважением и любовью» к Дню пожилого человека – 8 участников, победители: Паньшина Лиза-4класс 2 место в номинации «Поэзии» и Южакова Валерия -1 класс - 3 место в номинации «Поэзия» (руководители Паньшина С.Г., Паньшина Н.К.), 

смотр-конкурс «Лучший трудовой отряд ГГО» - 10 человек победители в номинации «За всякое дело берись умело» (руководитель Паньшина И.С.),

соревнования по настольному теннису (личные призовые места Паньшина Диана, Овчинников Илья) (руководитель Савин П.Г.), 

выставка к Дню матери «Тебе родная посвящаю…» - 7 человек (руководители Бызова Г.Г, Устьянцева З.Н.., Вахрушева В.А.),

выставка «Новогодний сувенир» - 16 человек, 3 место (руководители Паньшина Н.К., Паньшина С.Г., Устьянцева З.Н.)

лыжные гонки с. Петрокаменское  - 26 человек, личные призовые места (руководитель Ершов М.П.)

Региональныйуровень
открытие зимнего сезона г. Нижний Тагил- 2 человека, личное первенство (руководитель Ершов М.П.)

«Снежинка» - 10 км, руководители Ершов М.П., Ершова О.Н.

Областной конкурс ДЮП- 8 человек, Бызова Г.Г.

Федеральный уровень

«Русский медвежонок – языкознание для всех»- 38 человек, (Паньшина Е.А., Паньшина И.С.Павлова Н.Ю.,

Паньшина Н.К.,Вахрушева В.А.,

Паньшина С.Г.Бызова С.П.)

«Колосок осенний» -5 человек

 (Телегина Н.В.)
	Муниципальный уровень
НПК п. Черноисточинск – 2 человека (Путилова В., Паньшин Тимур – 1 место) – руководители Бызова Н.С., Телегина Н.В.) 

«ЭкоКолобок» (заочное участие)- 5 человек, руководитель Паньшина С.Г.

Выставка «Подарок маме» - 7 человек, руководитель – Устьянцева З.Н.

Районный конкурс ДЮП – 9 человек, руководитель Бызова Г.Г., 1 место

Лыжный марафон с. Петрокаменское, 20 человек, руководитель Ершов М.П.

Лыжные гонки – 20 человек, руководитель – Ершов М.П.

Лыжные эстафеты – 22 человека, руководитель Ершов М.П., Ершова О.Н. – 2 место

Лыжные гонки с. Новопаньшино – 31 человек, 2 место

Лыжные гонки – 20 человек, личные 1,2,3 места (Ершов М.П., Ершова О.Н.)

Соревнования по футболу – 14 человек, Ершов М.П.

Конкурс интеллектуалов – 5 человек, руководитель Паньшина И.С.

Волейбол (п. Горноуральский) – 20 человек, Ершова О.Н. – 1 место

Волейбол ( первенство ДЮСШ) – 15 человек, руководитель Ершова О.Н.)

Волейбол (п. Горноуральский) – 15 человек, Ершова О.Н.

Традиционная олимпиада для школьников 4 класса «Юный эрудит» -5 человек,

Общефизическая подготовка п. Новоасбест 7-10 классы – 20 человек – 2 место 9-10 классы, руководители Ершов М.П., Ершова О.Н.

л/а эстафета на приз «Пригородной газеты» - 20 человек – 3 место – руководители Ершов М.П., Ершова О.Н.

СПФ Спартакиада школ – 4 место, руководители Ершов М.П., Ершова О.Н.

Спартакиада школ района – 3 место

Русская лапта – 19 человек, руководители Ершова О.Н., Ершов М.П.

Районный туристический слет – 13 человек, руководители – Савин П.Г., Бызова Г.Г., Пленкина М.М.

муниципальный тур предметных олимпиад: по русскому языку – Ким Виктория- 1 место, по физике –Ким Виктория – 3 место, МХК – Опалева Дарья – 2 место, Савина Светлана – 3 место, по физической культуре – Самеев Евгений – 2 место, ОБЖ – Савина Светлана – 2 место, география – Моисеев Данил – 3 место (руководители – Паньшина Е.А., Меньшикова Т.Н., Савин П.Г., Бызова Г.Г.), математика – Паньшина Наталья – 3 место (руководитель Бызова Н.С.), окружающий мир – Гурбанов Рафаил – 3 место, русский язык – Шаламов Геннадий – 2 место, окружающий мир – 1 место  (руководитель Паньшина С.Г.);

легкоатлетический кросс «Кросс наций» - руководитель Савин П.Г.

конкурс «Книжка-малышка» по пожарной безопасности – 3 место - руководитель Бызова Г.Г.

Конкурс рисунков «Спасение на пожаре»-3 место-руководитель Бызова Г. Г.

 «Футбольная страна»

Минифутбол – 4 место – руководитель Савин П.Г 

Международный конкурс «Грамотей-спринт» - руководители Паньшина Е.А., Паньшина И.С., Павлова Н.Ю.

Веселые старты – 1 место – руководитель Савин П.Г.

Конкурс макетов «Можно ли жить на планете курения» - 1,2 место – руководитель Бызова Г.Г.

Районный конкурс семейной сказки – Онищенко Настя -3 место – руководитель Паньшина Н.К.

Литературный конкурс к Дню народного единства –Ким Виктория – 2 место -руководитель Паньшина Е.А.

Районный смотр-конкурс «Лучший трудовой отряд ГГО» - 10 человек победители в номинации «Птицу узнают в полете, а человека в работе» (руководитель Паньшина И.С.),

Районный конкурс-выставка ДПИ «Тебе, родная, посвящаю…»- 8 учащихся – руководитель Устьянцева З.Н., 7 учащихся (коллективная работа 1 класса)- руководитель Паньшина Н.К., 

районная выставка ДПИ «Новогодний сувенир» (1 учащийся-руководитель Бызова Г.Г., 4 учащихся – руководитель Вахрушева В.А.), 

Региональный уровень.

Областной конкурс «Семьяцветик» - Ким Виктория – 3 место – руководитель Паньшина Е.А.

Марш парков – 1 место в конкурсе фотографий

Лыжная эстафета л/б «Спартак» - 20 человек, руководитель Ершов М.П.

Спринт л/б «Спартак» - 20 человек, командные 1-2 место, личные 1,2,3 места.

Федеральный уровень.

«Зубрёнок» -
6 человек (Меньшикова Т.Н.)

«Русский медвежонок – языкознание для всех»- 40 человек, (Паньшина Е.А., Паньшина И.С.

Павлова Н.Ю.,

Паньшина Н.К.,

Вахрушева В.А.,

Паньшина С.Г. «

Бызова С.П.)

«Колосок осенний» -5 человек (Телегина Н.В.)


 

Патриотическое воспитание школьников одна из важнейших задач школы. Важно, каким будет человек будущего, в какой мере он освоит  две важные социальные роли – роль Гражданина и роль Патриота. Центром патриотического воспитания является школьный исторический музей, который выполняет эту миссию. Именно здесь сконцентрированы ценнейшие экспонаты, документы, литература, трофейные и сувенирные предметы, фотоматериалы и многое отражающее историческое прошлое нашего села, района. Наиболее яркими общешкольными мероприятиями в 2011-2012 уч.г. были: подготовка и проведение митинга, посвящённого 67-годовщине со Дня Победы, встречи с ветеранами ВОВ и тружениками тыла «Великая Победа!». 
Основные задачи  развития школы на следующий учебный год.

· Формирование ключевых образовательных компетенций на основе главных целей общего образования, социального опыта и опыта личности, основных видов деятельности ученика: ценностно – смысловой, трудовой, личностного самосовершенствования, учебно-познавательной, общекультурной, коммуникативной, информационной.

· Реализация потенциальной эффективности информатизации в рамках интеграции учебно-воспитательного процесса, внедрение ИКТ – технологий.

· Разработка системы школьных стандартов и критериев оценки результативности повышения качества образования.

· внедрение новых образовательных технологий и принципов организации образовательного процесса, обеспечивающих эффективную реализацию нового содержания образования;
· создание системы управления качеством образования, обеспечивающей объективную оценку качества образования в соответствии с разработанными критериями;

· внедрение механизмов общественного управления учреждением;

· совершенствование работы по повышению профессионального мастерства педагогов;

· поддержка и развитие материально-технической базы.

Директор школы:  Меньшикова Т.Н.
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