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МОУ СОШ №6 является общеобразовательным учреждением, ориентированным на работу со всем контингентом учащимися, находящимся на территории поселковой администрации.

Работа школы строится на основе:

· важнейших положений Конвенции о правах ребенка;

· Конституции Российской Федерации;

· Закона РФ «Об образовании»;

· Типового положения об общеобразовательной средней школе;

· Концепции модернизации российского образования;

· Концепции профильного обучения;

· методических рекомендаций УО по составлению ОП; других подзаконных актов федерального и регионального уровня;

· Устава МОУ СОШ №6;
· Федеральный компонент государственного стандарта

· Региональный компонент начального общего, основного общего и среднего общего образования Свердловской области

МОУ СОШ №6 в своей деятельности руководствуется принципами гуманизма и демократии, приоритетом общечеловеческих ценностей, светскости образования, его общедоступности и открытости, учетом профессионального определения самого ребенка и его семьи.

Социальное окружение
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Новоасбестовская школа является образовательным центром поселка. Со всеми субъектами образовательного процесса осуществляется тесное взаимодействие. Школа работает в сотрудничестве с детским садом №16, Детской школой искусств, Дворовым клубом «Аэлита», субъектами образовательного процесса поселковой библиотекой, спортивной секцией, Администрацией поселка.

Регулярно проводятся совместные заседания, совещания по обсуждению преемственности между ДОУ и ОУ (I ступень). Составляется совместный план работы с субъектами образовательного процесса для проведения праздников, а также мероприятий, направленный на пропаганду здорового образа жизни, экологическое воспитание школьников, развитие эстетического вкуса.

С 2004 года при Администрации поселка действует Совет по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, в состав которой входят представители учреждений социального окружения школы. 

При работе с детьми девиантного поведения оказывает содействие инспектор по делам несовершеннолетних: регулярно проводятся профилактические беседы с подростками, с неблагополучными семьями, проходят совместные родительские собрания.

Большую помощь при подготовке не только школьных, но и районных мероприятий оказывают Детская школа искусств, Центр культуры и досуга, дворовый клуб «Аэлита».

В рамках психолого-педагогического просвещения населения проводятся родительские конференции, лектории, Дни открытых дверей.
Сведения о школе:

1. Всего в 2006/07 учебном году в школе 13 классов-комлектов (1 ступень- 5 классов, 2 ступень- 5 классов, 3 ступень- 2 класса). Средняя наполняемость классов в начальной школе – 14 человек, в среднем звене – 20 человек, в старшем звене – 15 человек.

2. Число обучающихся – 217 (за последние годы наблюдается уменьшение контингента)

2002 - 2003 уч. год  – 337 учащихся

2003 - 2004 уч.год – 298 учащихся

2004 - 2005 уч.год –  250 учащихся

2005 - 2006 уч.год – 227 учащихся
Из 217 учащихся 6 человек нерусской национальности: 3 – армяне, 1 – казах, 1 –  осетин, 1 – азербайджанец. 
Учащиеся занимаются в одну смену, по 2 класса в параллели в1х, 9х, 11х, всего классов - 13 (начальная школа - 5 классов, средняя школа - 5 классов, старшая школа - 3 класса). Пятидневка. За последние пять лет выросло число успевающих на «4» и «5» (до 55%). Успеваемость - 100%.
В школе обучаются дети из близлежащих населенных пунктов: п.Вилюй, п.Ряжик, с.Шиловка.  Подвоз данных учащихся в школу и обратно осуществляется школьным автобусом. В школе имеется группы продленного дня, в которых занимаются все учащиеся начальной школы.
	Структура контингента
	Началь​ная школа
	Основная школа
	Средняя школа
	Всего по ОУ

	Количество обучающихся
	71


	101


	45


	217



	Общее количество классов / средняя наполняемость 
	5/14


	5/20


	3/15


	13/17




Социальная карта учащихся школы и их семей

	Семьи учащихся
	Учащиеся

	Многодетные семьи
	Малообеспеченные 
	Без отца
	Без матери
	Оба родителя не работают
	Родитель - инвалид
	Нуждающиеся в материальной помощи
	Находящиеся в социально-опасном положении
	Опекаемые 
	Сироты 
	Страдающие серьезным заболеванием
	Инвалиды 
	Находящиеся в социально-опасном положении
	Поставленные на б/п питание


	Проживающие в п.Ряжик 
	Проживающие в п.Вилюй
	Проживающие в с.Шиловка

	10
	44
	42
	3
	3
	5
	9
	18
	8
	2
	5
	3
	24
	125
	8
	9
	4


3. Число педагогических работников – 24, из них имеют высшую категорию - 4% педагогов, I категорию-67%, II категорию-21%; средний возраст педагогов - 42 года.

Из 24  учителей - 83 %  имеют высшее образование, 17% - среднее специальное. В сфере дополнительного образования работает 3 человека. Мужчин 2 человека.
Возраст педагогов:

	До 25 лет
	25 – 35 лет
	35 – 50 лет
	Свыше 50 лет

	2 человека
	3 человека
	14 человек
	5 человек


Стаж педагогических работников:

	До 5 лет
	5 – 10 лет
	10 – 20 лет
	Свыше 20 лет

	4 человека
	1 человек
	7 человек
	12 человек


Среди сотрудников МОУ СОШ № 6   выпускников данной школы: 
· 13 учителей;

· 4 работника школы;

· 3 совместителя.

Награждены Почетными грамотами Министерства образования РФ –  2 педагога,

Министерства образования Свердловской области – 7 человек.
4. Содержание и организация образовательного процесса

- Школа осуществляет образовательный процесс в соответствии с уровнями общеобразовательных программ трех ступеней образования:

 I ступень – начальное образование (1-4 классы);


II ступень – основное общее образование (5-9 классы);


III ступень – среднее (полное) общее образование (10-11 классы).

-  Содержание образования строится на широкой гуманитарной базе программ основного общего и среднего (полного) общего образования.

-  Обучение строится на основе гибких форм организации учебно-воспитательного процесса, способствующих формированию интеллекта, навыков исследовательского труда, ориентированных на личностные способности обучающихся и их развитие через различные виды деятельности, допускающие право выбора самими обучающимися.

-   Личностная ориентация обучающихся обеспечивается содержанием и организацией учебно-воспитательного процесса, где предусматриваются условия, содействующие формированию оптимальной работоспособности.

-   Классы делятся на 2 подгруппы с 5 класса при изучении английского и немецкого языков, на 2 подгруппы на занятиях по информатике, на 2 подгруппы на занятиях по физкультуре в 10-11 классах, на 2 подгруппы при проведении уроков трудового обучения, если количество учащихся в классе 20 человек и более. 

-   В 10-11 классах введены часы по выбору, которые проводятся согласно Положению и расписанию, утвержденным директором школы. 
Официально п. Новоасбест был основан в 1933 году, как рабочий поселок при Анатольевском асбестовском горно-обогатительном комбинате. Большой процент жителей поселка составляли специалисты горной промышленности и строители, имеющие высшее или среднее специальное образование. Их жены чаще всего были учителя или врачи, тоже имеющие высшее образование. Поэтому среди жителей поселка получение хорошего образования является престижным и большая часть выпускников нацелена на поступление в ВУЗы и ССУЗы.   
Для обеспечения социального заказа в структуре образовательной программы можно выделить три основных блока предметов:

1. базовый уровень учебных предметов;

2. дополнительные общеобразовательные предметы из Базисного учебного плана, обеспечивающие его целостность;

3. индивидуально-развивающие учебные предметы, необходимые для удовлетворения интересов и потребностей учащихся.

Каждый блок учебных предметов требует соответствующего уровня обучения:

первый блок состоит из общеобразовательных предметов Базисного учебного плана, 

второй блок  включает родственные с первым блоком учебные предметы, сопутствующие им в учебной и профессиональной деятельности, близкие по содержанию, требующие расширенного уровня обучения в процессе интеграции с предметами первого блока (право, алгебра)

третий блок программы призван удовлетворить различные познавательные интересы и потребности учащихся с помощью предметов по выбору,  а также внеклассной работы: лабораторий, студий, клубов и т.д. Посещение данных занятий не является обязательным для всех учащихся и поэтому изучаются на разных уровнях обучения, от ознакомления до творческого и исследовательского уровней деятельности учащихся.


Таким образом блочно-модульная структура образовательной программы является разноуровневой..


Учебный план и логика его построения отражают основные задачи и цели, стоящие перед школой:

· дать выпускникам образование, позволяющее адаптироваться к изменяющимся социально-экономическим условиям;

· реализовать идею общего, интеллектуального, нравственного развития личности через гуманитаризацию содержания образования;

· обеспечить соответствие требованиям к реализации программ для детей с высоким уровнем культуры, готовых к осознанному выбору и освоению разнообразных образовательных программ.

 В план школы включены все предметы образовательной школы и предметы дополнительного циклов: право, география Свердловской области, экология, КБЖ, тайны домашнего очага.

Основной иностранный язык (английский) изучается со 2 класса (всего со 2-8 класс –12 часов, без учета деления классов на 2 группы),  немецкий язык изучается в 9 – 11 классах (всего – 15 часов без учета деления классов на 2 группы). 

Учебный план предусматривает возможности развития способностей каждого ребенка. Добавляется с 9 класса один час КБЖ, т.к. подростковый период является самым травмоопасным возрастом, в 10-11 классах старшеклассники знакомятся с основами европейской и мировой цивилизации, правом.


  По курсу ИВТ учащиеся ориентированы на ознакомление с новыми формами информационных технологий и их влиянием на личность, экономику. Коллектив школы нацелен на интеграцию компьютерного обучения на уроках. Интегративный подход к обучению способствует разностороннему и целостному развитию детей за счет объединения образовательных, развивающих и воспитательных возможностей разных учебных предметов. Это в полной мере относится к урокам химии и биологии, географии; ОБЖ,  физкультуры и физики (особенно в 8-9 классах), ин. языков и др. предметов. Преподавание базисного минимума содержания предмета ОБЖ в части всевозможных чрезвычайных ситуаций, основных правил поведения и действий в них, основных положений здорового образа жизни, основ медицинских знаний в 5-9 классах в школе планируется осуществлять в порядке интегрирования  с предметами таких областей, как обществознание. В 10-11 классах осуществлять преподавание в виде обязательного предмета базисного учебного плана. 

Педагоги школы, признавая приоритетность свободного развития личности, понимают, что для того, чтобы воспитывать свободных, самостоятельных индивидов, нужно самим быть свободными, самодеятельными людьми, стремятся к этому, а также убеждены, что вводимое новое содержание образования необходимо, доступно и влияет на общее развитие личности учащихся.

Блок дополнительного образования и индивидуально-групповых форм учебной работы, так называемый блок «свободного самоопределения» учащихся, представлен работой творческих мастерских, объединений по интересам, где старшеклассники развивают свои способности и интересы.
Особенности программного и учебно-методического обеспечения образовательного процесса.
На всех ступенях обучения инвариантной части учебного плана реализуются государственные общеобразовательные программы, утвержденные и одобренные Министерством Образования РФ.

В вариативной части учебного плана II  и III ступеней используются государственные, авторские и составительские программы.
Результаты образовательного процесса за четыре года
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Дополнительное образование.
Через дополнительное образование учащиеся получают возможность реализовать свои способности и развивать их дальше. В целях занятости обучающихся во внеурочное время в ОУ имеется блок дополнительного образования, деятельность которого соответствует теме работы школы.

Задачи  дополнительного образования:

· Осознание подростками важности приобретения навыков конструктивного общения через взаимодействие в группе.

· Осознание будущим выпускником школы необходимости вести здоровый образ жизни, заниматься физическим самосовершенствованием.

· Развитие творческого потенциала у учащихся.

· Развитие творческих и интеллектуальных способностей учащихся, культуры поведения и эстетического вкуса.

Бесплатное дополнительное образование в школе реализуется через кружковую работу, охватывающую различные направления: 

· Декоративно – прикладное

· Художественно – эстетическое

· Спортивно – оздоровительное

· Культурологическое

Учащимся предложены следующие кружки:

1. фитодизайн

2. декораторское искусство

3. моделирование современной одежды

4. библиотечный

5. исторический

6. стрелковый

7. баскетбол

8. волейбол

9. спортивный

Дополнительное бесплатное образование предлагает дворовый клуб «Аэлита». Это кружки:

· Мягкой игрушки

· Вязания

Центр культуры и досуга проводит занятия в:

· Театральной студии «Волшебный фонарь»

· Детской эстрадной студии

· Танцевальном кружке

· Вокально-инструментальном ансамбле

· Имеется и платное дополнительное образование, которое предлагает Детская школа искусств по следующим специальностям:

· Декоративно-прикладное искусство

· Фортепиано

· Баян

· Аккордеон 

· Гитара

· Хоровой класс

· Вокал

После успешного усвоения по одной из специальностей, ребенок получает документ о дополнительном образовании.

Результативность  работы кружков и секций дополнительного образования
	Учебный год 
	Призовые места

	2003 – 2004
	4 место

	2004 – 2005


	1 место

2 место – 2 

3 место

5 место

	2005 - 2006
	1 место

2 место – 4

3 место

Дипломы лауреатов



	2006 - 2007
	1 место

3 место


5. Характеристика системы воспитательной работы

Цель: подготовка учащихся к самостоятельной жизни, воспитание Человека и Гражданина, умеющего адаптироваться в современном мире, способного найти свое место в нем, самостоятельно принимать решения, выражать свое мнение, творчески мыслить.

Задачи: 1.   Развитие познавательного интереса учащихся, поддержание интереса к учебе, 

    уверенности в значимости высокого уровня знаний.

2.   Совершенствование условий для развития потребностей в самопознании,  

        самовоспитании, саморазвитии и самоопределении на основе нравственных 

        ценностей и ведущих жизненных ориентиров.

3.   Развитие творческих и интеллектуальных способностей учащихся, культуры 

     поведения и эстетического вкуса.

4.  Воспитание гражданственности и приобщение к духовным ценностям своего 

    Отечества.  

5.   Пропаганда здорового образа жизни и охрана здоровья обучающихся.

Воспитательная работа в школе ведется по шести основным направлениям:

1. Профилактическая работа с «трудными подростками».

2. Вовлечение учащихся в процесс совместного управления школой.

3. Гражданско-патриотическое и правовое воспитание.

4. Здоровый образ жизни и охрана здоровья обучающихся.

5. Организация внеурочной деятельности школьников, досуга.

6. Профессионально – ориентационное воспитание.

С учетом тенденции резкого снижения численности населения выдвигается проблема создания и сохранения здорового общества, это повышает ответственность ОУ не только за духовное, но и за физическое развитие нового поколения, укрепления здоровья обучающихся, приобщения их к ценностям здорового образа жизни. В связи с этим, такое направление работы, как охрана здоровья и внедрение здоровьесберегающих технологий обучения становится важнейшим для школы. 

В нашей школе за годы существования сложился ряд традиций. Так, например, традиционным стало проведение в сентябре туристического слета «Золотая осень», а в первую субботу февраля - Вечера встречи бывших выпускников школы, ежегодно очень весело проходит День Здоровья, День самоуправления. Большой патриотический потенциал у месячника, посвященного Дню защитника Отечества.  На протяжении нескольких лет стало традицией для учителей и учащихся готовить и проводить митинг ко Дню Победы. Ежегодно во второй четверти в школе проходят интеллектуальные игры, в которых принимают участие все классы.

С 2004 года в школе действует игра – соревнование «Шестая Планета». В конце учебного года подводятся итоги работы каждого классного коллектива, и выбирается лучший класс года по трем возрастным категориям: начальная школа, среднее звено и старшие классы. 

В школе создан орган детского самоуправления, руководит которым Президент Шестой Планеты. Должность Президента – выборная, в голосовании участвует вся школа. В начале каждого учебного года на первом заседании Совета старшеклассников путем голосования выбирается Совет министров. 

Министры из числа учащихся школы формируют Министерства: 

· науки 

· спорта и здравоохранения 

· культуры и искусства

· печати и информации

· труда

С 2005 года дежурство в школе организовано по группам, в состав которых входят учащиеся разных классов со 2 по 11. Курируют разновозрастные группы учителя – предметники, а руководят – дежурные командиры из числа старшеклассников.

6. Социализация выпускников

Значительная часть выпускников школы желают продолжать обучение в ВУЗах и Сузах, поэтому школьный компонент был сформирован следующим образом: по многочисленным просьбам родителей и учащихся в III ступени обучения введён дополнительный час алгебры и начала анализа необходимый учащимся для успешного продолжения образования после школы. Для повышения правовой культуры в 11 классе преподается право. Дисциплины  экология и КБЖ. позволяют развивать содержание тех базисных курсов, изучение которых осуществляется на минимальном общеобразовательном уровне или получить дополнительную подготовку для сдачи экзаменов по выбору учащихся. С целью успешной адаптации в обществе, а также исходя из темы работы школы, введены элективные курсы: тайны создания домашнего очага,  право, «Сам себе учитель» (курс практических занятий по формированию успешности ученика), решение задач в Excel. 
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7. Состояние здоровья школьников, внушает тревогу. Поэтому начата работа по учету физических данных учащихся при их обучении (особенно на занятиях по физической культуре). Разрабатывается программа « Здоровье». 
8. Обеспечение всеобщего основного образования

МОУ СОШ №6 является образовательным учреждением, ориентированным на работу со всем контингентом учащимися, находящихся на территории поселковой администрации. Набор в школу осуществляется для детей с 6,5 лет, по состоянию здоровья и при отсутствии противопоказаний к занятиям интеллектуальным трудом. 100% детей, достигших школьного возраста, обучаются в ОУ.
С целью осуществления защиты прав ребенка в ОУ имеется заместитель директора по правовым вопросам, в результате работы которого уменьшилось количество детей, состоящих на учете в ИДН, курящих детей, уменьшилось количество правонарушений.

А также общественный инспектор по охране прав детства, который 

1. Обследует  условия  жизни  и  воспитания  детей,  оставшихся  без  попечения  родителей,  а  также  детей,  не  имеющих  надлежащих  условий  для  воспитания  в  семье,  привлекая  к  участию  в  нем  других  представителей  общественности.

2. Осуществляет  систематический  контроль  за  воспитанием,  обучением,  состоянием здоровья,  материально-бытовым  содержанием  подопечных,  выполнением  опекуном (попечителем)  своих  обязанностей.

           Безопасность учащихся в процессе учебы, труда зависит от применяемого оборудования, приспособлений, инструментов, учебных кабинетов, санитарно-гигиенических факторов (чистота воздуха, условия освещения, уровень шума, вибрации).

           1. В начале  учебного года с   преподавателями проводится инструктаж по ТБ.

           2. Перед началом учебного года комиссия проверяет готовность школы к началу учебного года.

           3. С учащимися  проводятся занятия, беседы, инструктажи по ТБ (на дорогах, водоемах, в жилище).

           4. Учащиеся пишут контрольные работы, тесты, зачеты по знанию правил дорожного движения, пожарной безопасности.

           5. В течение учебного года проводится осмотр исправного состояния электрооборудования (лампы, розетки, выключатели).

           6. Два раза в год проводится эвакуация учащихся, учителей, МОП из учебного заведения.

           7. Раз в год работниками СЭС проводится проверка оборудования на безопасность его использования.

В школе имеется столовая. 90% детей охвачены горячим питанием, 53% детей питаются бесплатно два раза в день.
9. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса

Год постройки здания - 1965. Здание построено по специальному проекту.

В школе проведены капитальные ремонты: 1986, 2006 год – ремонт кровли, 2007 год – ремонт школьной столовой, замена электропроводки 2 этажа, ремонт полосы препятствий.
На данный момент  школе срочно требуется капитальный ремонт отопительной системы и электропроводки первого этажа.
Школа располагает спортивным залом,  спортивной площадкой, оборудованной полосой препятствий. Общее количество кабинетов – 19, что на данном этапе является достаточным. Имеются учебная мастерская, кабинет обслуживающего труда.
Школьная столовая рассчитана на 100 посадочных мест, есть медицинский кабинет.

МОУ СОШ № 6 имеет 22 компьютера, 12 из которых находятся в компьютерном классе. 

Идет работа по увеличению материально-технической базы учреждения, предметной, дидактико-методической среды. 

В школе имеется библиотека, фонд которой на сегодняшний день составляет      24780 экземпляров; оформлена подписка на методические журналы. 

Вместе с тем, в школе низкие финансовые возможности, мала возможность планирования развития технической базы, ремонта и т.д., хотя педагоги своими силами пополняют методическое обеспечение кабинетов, имеют перспективные планы их развития. Материальная база, обеспечивающая режим функционирования и особенно развития, изнашивается физически и морально. Практически отсутствует возможность привлечения специалистов высшей школы для консультирования, проведения совместных исследовательских проектов.

10. Нормативно-правовое и документационное обеспечение работы школы

Устав МОУ СОШ № 6 утвержден на общем собрании коллектива 16 января 2006 г. и согласован с начальником Управления образования.

Учредительный договор

Учреждение в своей деятельности руководствуется следующими локальными актами:
-  Правилами для учащихся;

-  Правилами внутреннего трудового распорядка;

-  Положением о Совете Учреждения; 

-  Положением о Совете старшеклассников Учреждения;

-  Положением о промежуточной аттестации и переводе учащихся; 

-  Положением о педагогическом  совете Учреждения;

- Положением о получении образования в форме экстерната, обучение по индивидуальным программам;

- Положением о методических объединениях;
- Положением о фонде материального поощрения;

- Инструкциями по правилам техники безопасности и охраны труда;

- Должностными инструкциями для работников Учреждения;

- Приказами директора Учреждения.
11.Удовлетворенность школой со стороны учащихся
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Удовлетворенность школой со стороны учителей
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12.   Конкурентные преимущества школы

ДОСТИЖЕНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ОУ
	Уровень
	2004/2005 учебный год
	2005/2006 учебный год
	2006/2007 учебный год

	ОУ

медалисты 
	3 серебро
	3 (1 золото, 2 – серебро)
	 1 серебро

	количество отличников
	35 человек -14%
	41 человек – 19 %
	

	награждены грамотами «За особые успехи в изучении отдельных предметов»
	8 человек


	5 человек 11класс,

5 человек 9 класс
	

	РАЙОННЫЙ

рай оные олимпиады 


	7 призовых мест 


	11 призовых мест


	

	серебряное пёрышко
	
	4 человека  призовые места

	

	эссе по избирательному праву, 

эссе «Идеи декабризма в наши дни»


	
	1 и 3  место, выступление на заседании Думы Горноуральского 

городского округа
сертификаты участника, 2 человека
	3 место

	Права человека в современном мире
	
	конкурс рисунков 1 место
	Победитель в номинации «За патриотическую направленность работы», конкурс рисунков три первых места, 2 место

	«Ученик года»


	2, 3 места


	
	

	Турслет


	1 место - краеведческий отчет

1 место – в полосе препятствий
	
	3 место – конкурс газет

	Конкурс патриотической песни «С тобой, Россия!»
	
	1 место


	1 и 2 место

	«Майская радуга»


	
	2 место – танцевальный коллектив, 

диплом за лучшую работу из природного материала
	3 место – выставка декоративно-прикладного искусства

	Путешествующая газета «Антипиво»
	Диплом за лучшую творческую идею
	
	

	«Русская красавица»


	
	3 место


	

	«Хрустальная иголочка»


	
	3 место в номинации «Вязаные вещи»
	2 место

	Правовая игра «Мы выбираем будущее»


	
	1 место


	1 место

	«Экоколобок»


	2 место


	
	

	Слет  старшеклассников


	5 место


	
	

	Конкурс интеллектуалов ДОО «МИР»
	
	
	Все участники вошли в десятку лидеров

	Премии Главы района

	1 человек
	1 человек

	1 человек

	участие в районной НПК


	
	11 человек, три вторых места
	12 человек, пять призовых мест

	 участие в областных конкурсах

· конкурс декоративно-прикладного творчества «Северное солнце»
	
	4 человека


	

	· конкурс эссе по праву
	
	 Лауреаты конкурса 2 человека

	

	· конкурс «Мы выбираем будущее

	
	победитель в номинации «Лучшему экспериментатору»
	Победитель в номинации «За самый яркий и выразительный язык изложения», победители в младшей группе

	· конкурс «Юные интеллектуалы среднего Урала»


	
	приглашение на очную защиту в Екатеринбурге, диплом участника


	

	· олимпиады УрФО


	
	 победители 1 тура -3 человека, 2 тура 1 – человек –поездка в Чехию
	

	«Я - гражданин»
	
	
	Участники очной защиты в г.Екатеринбург

	Олимпиады УрФО
	
	12 человек, 3 человека прошли во второй тур, 1 в третий тур, проходивший в Чехии
	16 человек, 6 человек прошли во второй тур

	Областная олимпиада по праву
	
	
	1 человек

	ВСЕРОССИЙСКИЕ КОНКУРСЫ

русскому языку «Медвежонок» 
	41 человек


	44 человека


	46 человек

	всероссийский конкурс по математике «Кенгуру»
	39 человек


	41 человек


	40 человек

	всероссийский конкурс по иностранному языку «Вини-Пух и его друзья»
	
	
	16 человек

	всероссийский конкурс

«Письмо президенту»
	
	1 чел , награждён грамотой
	

	1. всероссийский конкурс

«История моей семьи – страницы многовековой истории»
	
	1 человек


	3 место, г.Казань

	2. всероссийский конкурс, посвящённый 60-летию Победы «А память нам покоя не дает»
	8 человек
	
	

	3. конкурс, посвящённый 61 годовщине победы в ВОВ «А память нам покоя не дает»
	
	3 человека лауреаты
	


                13. Финансирование образовательного процесса
Основные статьи расходов в 2007 году:

1. Заработная плата – 4 220 241 рублей
2. Коммунальные услуги – 598 623 рублей

3. Приобретение хозяйственных материалов – 189 414 рублей

4. Питание учащихся – 1 019 999 рублей

5. Приобретение оборудования – 338 366 рублей
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