
Анализ результатов деятельности  МОУ СОШ №15 
с. Башкарка за 10 месяцев 2007г. в сравнении с 2006г.
В 2006- 2007 уч. году, как и прежде, школа открыла  свои двери первого сентября для детей из пяти населенных пунктов : с.Башкарка, с.Мокроусское, д.Новая Башкарка, д.Новая, д.Луговая, всего144 учащихся. 
Основными целями школы были заявлены формирование общей культуры личности обучающихся на основе усвоения обязательного минимума общеобразовательных программ, их адаптация к жизни в обществе, создание основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ, воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье, формирование здорового образа жизни. 

Вся деятельность  педагогического коллектива была подчинена реализации названных целей.
           В 2006 году школа успешно прошла процедуру лицензирования и перешла к этапу аккредитации. Для повышения уровня профессиональной компетентности педагогов была разработана программа «Школа молодого педагога», уделялось большое внимание повышению квалификации педагогов путем прохождения курсов в НТФ ИРРО, аттестации  и т.д. 
             Образовательное учреждение работало над единой методической темой: «Современные школьные технологии в практике». 
Организация внеурочной деятельности с учащимися происходила в рамках процесса становления и развития воспитательной системы. В школе работало 7 кружков и 1 спортивная секция от ДЮСШ, 1 кружок для учащихся начального звена. Всего  в них занималось  107 учащихся.
           Программа воспитательной работы школы была направлена на формирование и  развитие нравственных ценностей, гражданско-патриотических чувств, здорового образа жизни, безопасность жизнедеятельности, что способствует выбору активной жизненной позиции учащихся.
           Важным показателем результативности учебной и воспитательной работы является снижение правонарушений,  посещение учащимися школы. 
          Образовательное учреждение обеспечивало социальные гарантии участников образовательного процесса. Выявлено, что школа проводила большую работу с детьми, оказавшимися в трудной жизненной ситуации. Вся работа с этими детьми основывалась на индивидуальном подходе. Координирующая роль в решении данного вопроса отводилась Совету профилактики безнадзорности и правонарушений, который проводился 1 раз в месяц при территориальной администрации с. Башкарка.


Активизировалась работа  в дворовых клубах «Юность» с.Мокроусское и «Досуг» д.Н.Башкарка, которые посещают все дети из указанных населенных пунктов  с 6-ти до 18 лет 

(всего41человек).
           Была продолжена работа в школе  по реализации программы «Здоровье», разработанной в 2005г.
           Создавая благоприятные условия для обучения и воспитания, руководство ОУ уделяло большое внимание организации горячего питания: была продолжена  работа по обновлению технологического оборудования: приобретена электромясорубка, протирочная машина, плита, электрокипятильник, холодильник. Также в пищеблоке заменен санфаянс, частично заменена канализация, приобретен стеллаж для посуды, обновлялся инвентарь. С 1-го сентября 2006г. бесплатно  предоставлено питание 108 учащимся, горячие обеды получали 137 учащихся. Приготовление блюд соответствовало технологии, постоянно обновлялся ассортимент. Все необходимые требования к качеству приготовления пищи, составлению меню, санитарному состоянию пищеблока, хранению продуктов соблюдались. Каждые каникулы в школе на детской оздоровительной площадке оздоравливалось не менее 30  человек.
            Улучшилась МТБ школы:
Капитальный ремонт отопительной системы был произведён в 2006 году на сумму 226 тыс. рублей, в четвертом квартале 2006 года был произведен также капитальный ремонт системы канализации, но не в полном объеме (заменена сантехника во всех учебных кабинетах и служебных помещениях, в столовой; заменены наружные коммуникации) на сумму 166 тыс. рублей. Компьютерного  класса  не удалось оборудовать, но были закуплены в 2006 году 5 современных компьютеров, проектор, МФУ, ноутбук на сумму 218,5 тыс. рублей. В 2006-2007 учебном году за счёт федеральных субсидий (330 тыс. руб.), предназначенных для приобретения учебно-наглядных пособий, школа приобрела спортивный инвентарь, компьютеры, учебно-наглядные пособия, химические реактивы, вытяжной шкаф для кабинета химии, школьные доски и оргтехнику. 
Самоанализ позволил  выявить следующий комплекс проблем, которые нужно решить:

1.Реализовать свой интеллектуальный творческий потенциал может только здоровая личность, поэтому особое внимание необходимо уделить реализации программы «Здоровье»;
               2.Целенаправленно проводить работу по разработке и использованию многоуровневых учебных программ, по отбору и обоснованию современных педагогических технологий;
              3.Исходя из целей модернизации образования, требуется доработка образовательной программы школы на новом этапе ее развития;
             4.Необходимо обновить концепцию воспитательной работы школы.
В 2007-2008 уч. году  администрацией школы деятельность  педагогического коллектива координирована на  реализацию названных проблем.
          Получено свидетельство о государственной аккредитации ОУ.

          Пересмотрена концепция воспитательной работы в школе: ставка делается на усовершенствование организации ученического самоуправления, еще большее внимание оказывается детям, попавшим в трудную жизненную ситуацию, предусмотрено также расширение годового круга праздников и традиций, организация воспитательной среды в школе (создание банка воспитательных технологий, пополнение разработками сценариев праздников, классных часов и других мероприятий), повышение профессионального уровня педагогов через участие в конкурсах различного уровня.

Школа работает в одну смену, все классы общеобразовательные. На сегодняшний день не существует параллелей. 9 учащихся  получают образование в форме экстерната. Приезжие дети начальной школы  и учащиеся 5 класса после уроков занимаются в ГПД.  
Число учителей, включая воспитателей ГПД, руководителей кружков и заведующих дворовыми клубами – 18человек  (4 мужчин и 14 женщин).
Качественный состав педагогических кадров по уровню образования: 9 педагогов имеют высшее образование, 6 учителей - среднее специальное и 3 человека среднее образование. Имеется тенденция к сокращению числа учителей, имеющих среднее специальное образование. Так в настоящее время обучаются на разных курсах  и факультетах НТГСПА 3 человека.

Имеют 1 квалификационную категорию – 5 педагогов, 2 квалификационную категорию – 7 педагогов. За последние 10 месяцев повысили  свою квалификацию 5 педагогов согласно графику повышения квалификации.  
Грамотами МО и ПО Свердловской области награждены 2 педагога, ГЗУО – 1 педагог, Главы района – 4 педагога, УпрО – 8 педагогов. За последние 10 месяцев 3 педагога награждены грамотами Главы Горноуральского городского округа, 1 педагог награжден грамотой Управляющего Горнозаводским округом.
В 2007-2008 уч. году заявлена следующая тема работы школы: «Учебно-воспитательный процесс в рамках современной школы».
             Основной  задачей  является совершенствование УВП, результатом решения которой станет достижение современного качества образования, адекватно меняющимся запросам общества и социально-экономическим условиям. Это также  является первоочередной задачей приоритетного национального проекта «Образование».

              5 сентября 2005 года Президент Российской Федерации Владимир Путин объявил о старте четырёх приоритетных национальных проектов: "Образование", "Здоровье", "Доступное жилье" и "Развитие агропромышленного комплекса". По мнению главы государства, "во-первых, именно эти сферы определяют качество жизни людей и социальное самочувствие общества. И, во-вторых, в конечном счете решение именно этих вопросов прямо влияет на демографическую ситуацию в стране и, что крайне важно, создает необходимые стартовые условия для развития так называемого человеческого капитала". 
                  Задача приоритетного национального проекта «Образование» - дать системе образования стимул к движению вперед, ориентируясь на инновационный путь развития, взятый страной.
                  Каковы основные направления национального проекта «Образование»
– Дополнительное вознаграждение за классное руководство.
– Поощрение лучших учителей.
– Стимулирование общеобразовательных учреждений, внедряющих инновационные образовательные программы.
– Информатизация образования.
– Оснащение российских школ учебным оборудованием.
– Поставка школьных автобусов в сельские территории.
– Поддержка подготовки рабочих кадров и специалистов для высокотехнологичных производств  в учреждениях начального и среднего профессионального образования. 
– Стимулирование учреждений высшего профессионального образования, активно внедряющих инновационные образовательные программы.
– Формирование сети национальных университетов и бизнес-школ.
– Государственная поддержка талантливой молодежи.
– Организация профессионального образования для военнослужащих, проходящих военную службу по призыву и по контракту.
– Государственная поддержка субъектов РФ, внедряющих комплексные проекты модернизации образования. 
             Все вышеназванные направления тесно связаны с ещё одним направлением национального проекта - модернизацией региональных систем образования - оно предполагает введение новой системы оплаты труда работников общего образования, направленной на повышение доходов учителей, переход на нормативное подушевое финансирование, развитие региональной системы оценки качества образования, обеспечение условий для получения качественного образования независимо от места жительства и расширение общественного участия в управлении образованием. 
            Таким образом, направления приоритетного национального проекта "Образование" образуют целостную мозаику, разные компоненты которой дополняют друг друга, с разных сторон направляя образовательную систему к единым целям, обеспечивая системные сдвиги.


            В нашей школе на данный момент реализуются четыре направления:

– Дополнительное вознаграждение за классное руководство.
– Информатизация образования.
– Оснащение российских школ учебным оборудованием.
– Поставка школьных автобусов в сельские территории.
                                   Дополнительное вознаграждение за классное руководство.
                  Благодаря данному направлению нацпроекта впервые в системе образования России был нормативно закреплен статус классного руководителя. Также впервые классным руководителям оказывается значительная государственная поддержка, что является стимулом для активизации воспитательной работы в школе. Кроме того, нацпроект учитывает специфику деятельности классного руководителя в сельской местности и специальных образовательных учреждениях, где при более низкой наполняемости классов объём работы остаётся значительным. 
Результат работы этого направления вы увидите позже на концерте.                                            

                                    Информатизация образования

К Интернету наша школа была подключена 2 августа 2007г., бесплатный трафик должен быть предоставлен в течение 2-х лет за счёт средств федерального бюджета.
                Основной задачей данного направления нацпроекта является не столько подключение школ к сети Интернет, сколько обеспечение доступа школьников и учителей на всей территории России к современным информационным образовательным ресурсам. Создав доступ детям в "виртуальное пространство" в школах, общество в первую очередь обеспечивает равные образовательные возможности для всех ребят. Кроме того, с появлением бесплатного доступа к сети Интернет в школе появились  новые, уникальные возможности для преподавателей по повышению своего уровня, поиску и использованию в учебном процессе новых методик и инструментов преподавания, дополнительных учебно-методических и наглядных материалов, что приведёт к существенному повышению доступности качественного образования. 
                Вместе с тем, в жизни ребят должно быть место не только для учёбы. В сети дети смогут общаться, заводить новых друзей, знакомиться с музыкальными новинками.               Одним из наиболее актуальных вопросов в рамках данного направления нацпроекта является повышение компьютерной и информационной грамотности самих учителей.
            В течение срока реализации проекта все школы будут иметь неограниченный доступ к информационным образовательным ресурсам, что позволит существенно повысить качество образовательных услуг и доступность качественного среднего образования во всех регионах страны, за счёт приобщения педагогов и учащихся к современным технологиям обучения. 

          Оснащение российских школ учебным оборудованием.
            В рамках приоритетного национального проекта "Образование" в школу осуществляется поставка учебного и учебно-наглядного оборудования: если в 2006г. оборудование в школу было приобретено на сумму 330 тыс. руб., то в 2007г. приобретен комплект учебного и учебно-наглядного оборудования для кабинета биологии на сумму 489 тыс.руб.Обновился библиотечный фонд на сумму 53 тыс.руб.
                           Поставка школьных автобусов в сельские территории.
                  Для решения проблемы доступности качественного общего образования было сформулировано направление "Сельский школьный автобус" в рамках приоритетного национального проекта. 
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Целью данного направления нацпроекта является обеспечение российских школьников гарантированным бесплатным проездом к месту обучения и возвращения из школы домой.[image: image2.jpg]



   В результате в МОУ СОШ №15 с.Башкарка  было приобретено 

2 автобуса: автобус марки КАВЗ в 2006г. на сумму 690 тыс. руб., автобус марки ПАЗ в 2007г. на сумму 726 тыс.руб.
Также за 10 месяцев 2007г. было приобретено оборудование и мебель для школьной столовой на сумму 250 тыс.руб., произведен капитальный ремонт системы холодного и горячего водоснабжения, санузлов  на сумму 500 тыс. руб.

 На данный момент существует ряд проблем, требующих скорейшего решения:

1.Подготовка ОУ к подушевому принципу финансирования, подготовка к ЕГЭ.

2.Открытие к началу 2008-2009 уч. года кабинета информатики.
3.Укрепление МТБ школы, детского сада и дворовых клубов.

4.Отсутствие собственного помещения  у дворового клуба «Юность» и системы отопления в помещении дворового клуба «Досуг».

5.Составление смет для капитального ремонта школы.
6.Внедрение новых управленческих механизмов.

Итак, исходя из всего вышесказанного, можно сделать следующий вывод о том, что приоритетный национальный проект «Образование» привнес значительные изменения в развитие системы образования на нашей территории:
- дал стимул к движению вперед;

- обеспечил доступность к выравниванию условий для получения качественного образования;
- обеспечил стимулирование качества и результативности педагогической работы.

Следующие выводы подтверждают  слова  Министра образования и науки Российской Федерации Андрея Фурсенко о том, что "национальный проект - не разовая акция, возникшая потому только, что появились деньги и надо их потратить. Это логический шаг в развитии реформы образования. Если хотите, это катализатор тех системных изменений, которые давно назрели, готовность к которым наконец-то сформировалась в обществе, а теперь еще и ресурсно обеспечены".

